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SUNUS

izmir Katip Celebi Universitesi Turizm Fakiiltesi 14.07.2010 tarihinde kabul edilen ve
22.07.2010 tarihinde Resmi Gazete’ de yaymlanan Yiiksek Ogretim Kurumlar Teskilati
Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun uyarinca kurulmustur. Fakiiltemizin vizyonu, turizm ve akademi cevrelerinde;
yetistirdigi bireyler, yaptig1 bilimsel galismalar ve yenilikler ile taninan, sahip oldugu deneyim
ve uzmanlik ile sozii gegen, gelecege bakist ve degisim yetenegi ile liderlik eden diinya ¢apinda
turizm alaninda lider bir egitim kurumu olmaktir. Misyonumuz ise egitim, arastirma ve sektor
isbirligi ile turizm isletmeciligi, turizm rehberligi, rekreasyon ydnetimi, gastronomi ve mutfak
sanatlarinda nitelikli insan kaynag yetistirmektir.

2019 yilinda Fakiiltemizde Turizm Isletmeciligi, Turizm Rehberligi, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 ve Rekreasyon Yonetimi boliimlerinde kadrolu 16 6gretim tiyesi, 1 6gretim gorevlisi
ve 4 arastirma gorevlisi ile egitim dgretim faaliyetleri gergeklestirilmistir.

Fakiiltemizde Turizm Isletmeciligi Boliimii ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bélimii % 100
ingilizce lisans egitim vermekte olup, 2019-2020 Egitim Ogretim Y11 itibari ile Gastronomi ve
Mutfak Sanatlart Boliimii %100 Tiirk¢e Lisans egitime baglamistir. Turizm Rehberligi Bolimii
ise mevecut durumda Tiirkge egitim vermektedir. Lisans programlari toplam &grenci sayisi:
Almanya, Bulgaristan, Tacikistan, [ran, Ingiltere, Arnavutluk, Azerbaycan, Ozbekistan,
Brezilya, Kazakistan, Suriye, Cek Cumhuriyeti, Ukrayna, Pakistan uyruklu toplami 20 olmak
tizere yabanci Uyruklu, Tiirk Uyruklularla birlikte 703 &grenciye ulagmustur.

Lisansiistii programlarimizda Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalinda Tezli Tiirkge Yiksek
Lisans, Tezsiz Tirkge Yiiksek Lisans (ikinci ogretim), Tezli Ingilizce Yiiksek Lisans ve
Ingilizce Doktora programlari faal durumdadir. Ingilizce Doktora programi Tiirkiye’de sadece
Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalinda bulunmaktadir. 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda
Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Anabilim Dalinda Tezli ve Tezsiz Yiksek Lisans
Programlar agilmis olup, Lisansiistii programlarda toplam 109 6grencimiz egitime devam
etmektedir.

Fakiiltemiz uygulamali egitime énem vermektedir. Bu amagla Turizm Fakiiltesi Uygulama
Konukevi, Mutfagi ve Restoran1 2014 yili Aralik ayinda Universitemiz Rektdrltigiiniin degerli
katkilariyla faaliyete gegmistir.2016 yili ortasindan itibaren egitim amagl kullanilmaya
baslanmistir. 2017 yilinda Fakiiltemiz Uluslararas1 Giincel Turizm Aragtirmalari Dergisi yayin
Hayatina baglamis ve 2019 yilinda 3. Sayisini ¢ikartmustir. 2019 yilinda; Fakiiltemiz III. Kariyer
Giinleri etkinligini yiiksek katilm ile gergeklestirmistir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar
Boliimiimiiz tarafindan Kisik Ates: Zeytin ve Yaglar soylesisi, Gastronomide Yeni Trendler :
Slow Food Paneli, Ingrid Braggiotti ile “Mutfak Tarihinin Levanten Tarifleri” sdylesisi, Duru
Bulgur Egitimi Sef Esra Kutlu ile Profiterol Workshop v.b faaliyet ve etkinlikleri
gerceklestirilmistir. Turizm Haftas1 "Izmir ve Saglik Turizmi Tarihi, Potansiyeli ve Gelecegi"
Konulu Panel, V. Ulusal As¢ihik Kampina Katilim, Istanbul 5. Uluslararasi GastroMasa
Gastronomi Konferansina Katilim, Efes Antik Kenti, Kapadokya ve Edirne-Canakkale Teknik
Gezileri, Universite & Sektor Isbirligi: Desing + Grup - Akademisyen Bulusmasi, Edebiyat ve
Turizm Konferansi, 6. Geleneksel Uluslararasi Yemek Festivali - Yemek Yarismasi, Dekanlar
Konseyi Toplantisi, Travel Turkey Turizm Fuarina Katilim v.b etkinlikler 2019 yilinda basari
ile tamamlanmistir.



2019 yilinda, ¢esitli liselerden dgrenciler fakiiltemizi ziyaret etmistir. Universitede okuyan
genglerle, (niversite hayali kuran genglerin kaynasarak giizel bir sinerji olusturulmasi
saglanmistir.

Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Atilla Akbaba kurucu baskanliginda 2019 yilinda TURDEK -
Turizm Fakiilteleri Dekanlar1 Konseyi kurulmustur. Dekanimiz Konsey Yiiriitme Kurulu
Bagkani olarak secilmistir ve halen de bu gérevi siirdiirmektedir. Dekanlar Konseyi 1. Toplantisi
2019 yili igerisinde Turizm Fakiiltemiz organizasyonu ile Universitemiz ev sahipliginde
gerceklestirilmistir.

2019 Y1l Faaliyet Raporu kapsaminda birinci kisminda dncelikle misyon, vizyon, yetki-gorev
ve sorumluluklar, idareye dair bilgiler yer almaktadir. Fiziksel altyapi, orgiitsel yapi, insan
kaynaklari ve bilgi-teknoloji kaynaklari yine bu kisimda ele alinmistir. Sunulan egitim, idari
vb. hizmetlerden sonra i¢ kontrol sistemine yer verilmistir. Raporun ikinci kisminda amag ve
hedeflere yer verilmisti. Uglincii boliimde mali bilgiler, performans bilgileri ve
degerlendirmelere yer verilmistir. Dordiincii kisimda ise kurumsal kabiliyet ve kapasite
degerlendirme sonuglar1 hazirlanmistir. Bu kisimda stiinlik ve zayifliklara deginilmistir.
Besinci ve sonuncu béliimde ise dneri ve tedbirler paylasiimistir.

rof. Dy. Afilla A
Deka )
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2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,

Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - 6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

2547 Sayih kanun ile verilen diger gérevleri yapmaktir.

Gerceklestirme Gorevlisi

5018 sayili kanunun 33’{incii maddesi uyarinca gerceklestirme gorevlileri; harcama
talimati {izerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin
yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini
yuriitirler.

5018 sayili Kanun gergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin
isleyisinden,

Harcama belgelerin tamam olup olmadigi, hususlarinda 6nceki islemlerin kontroliinii de
kapsayacak sekilde 6n mali kontrol yapilmasindan,

Kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi ve
kullanilmasindan, kétiiye kullanilmamasi igin gerekli onlemlerin alinmasindan,

Odeme emri belgesi ve ekli belgeler tizerinde 6n mali kontrol goérevi ve 6deme emri belgesi
diizenlenmesinden sorumludur.

Fakiilte Sekreteri

Fakiilte idari teskilati, fakiiltenin idari islerinin yiriitilmesinden sorumlu Fakiilte Sekreteri
ile Fakiilte Sekreterine bagh olarak Fakiiltenin 6grenci isleri, personel ve mali islerini yiiriiten
sekreterlik biirosundan ve destek hizmetleri personelinden olusur.

Tasimir Kayit Ve Kontrol Yetkilisi

Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlart cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, dlgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima
verilmeyen taginirlar1 sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan taginirlari kontrol ederek teslim almak,
bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek,

Tasiirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlari tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek,

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlar ilgililere teslim etmek,

Tasmirlarin yangina, islanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmast i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,

Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolay1r meydana gelen azalmalari harcama
yetkilisine bildirmek,

Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlar: harcama yetkilisine bildirmek,

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlart bulunduklart yerde kontrol etmek ve sayimlarini
yapmak ve yaptirmak,

Harcama biriminin malzeme ihtiyag planlamasinin yapilmasina yardimci olmak,
Kayitlarini tuttugu tasimirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak
gorevidir.



I. GENEL BILGILER
A. MiSYON VE ViZYON
Misyon

insanligin refahini arttirmay1 ve belirledigi temalar altindaki sorunlari ¢6zmeyi énceleyen
arastirmalar yapmak, sonuglarini uygulamaya doniistiirmek; girisimci, kendini stirekli
gelistiren, hak ve sorumluluklarinin bilincinde, mesleki ve akademik alanda yetkin bireyler
yetistirmek ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.

Vizyon
Bilgiyi tireten, kullanan, paylasan ve temalarla farklilasan 6ncii bir tiniversite olmak.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Dekan

Fakiiltenin ve baglh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde ytiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektére karsi birinci derecede
sorumludur.

Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biit¢esi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriistinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Dekan Yardimcisi
Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok ti¢ yil igin atanmir. Dekana, gorevi basinda olmadig
zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.

Boliim Baskani

Bolimiin aylikli profesorleri, bulunmadig: takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig
takdirde yardimer dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca ii¢ yil i¢in atanir. Siiresi biten
baskan tekrar atanabilir,

Boliim bagkani, boltimiin her diizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait
her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

Fakiilte yonetim kuruluna iiye se¢mek,

e



Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Boliimii
Prof. Dr. Zafer OTER (B6liim Baskani)

Dog. Dr. Aytug ARSLAN (Boliim Bagskan Yrd.)

Dog. Dr. Volkan ALTINTAS

Dr. Ogr. Uyesi Nazim COKISLER

Dr. Ogr. Uyesi Nil SONUC

OYP Ars. Gor. Ozge TOLGA

OYP Ars. Gor. Selda YESUGEY

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii

Prof. Dr. Atilla AKBABA (Boliim Bagskani)

Dog. Dr. Melike YILMAZER

Dr. Ogr. Uyesi Perihan KENDIRCI (B6liim Baskan Yrd.)

Ogr. Gor. Ozlem YATKIN

Ars. Gor. Biikre ASLAN

Ars. Gor. Begiim IPKOPARAN

OYP Ars. Gor. Talha Serdar SEZEN (2547Sayili kanun 35. Mad. ile Balikesir Unv. Doktora
Ogrencisi)

Rekreasyon Yonetimi Boliimii
Dog. Dr. Serkan CELIK(B6liim Baskant)

C. idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Turizm Fakiiltesi kapali alanlar1 Merkez Kampiis, Merkezi Ofisler 2 Binasinda 10 adet 17 m2,
7 adet 23 m2, 1 adet 50 m2,1 adet 34m2 Akademik ve idari personel ¢alisma ve makam
odalarindan olugsmaktadir. 1 adet 23 m2 oda ise toplant1 odasi olarak kullanilmaktadir. Toplam
alan: 381 m2 Yine ayni koridorda bulunan 3 adet 34 m2 odadan 1 adedi Uygulama Konukevi
olarak, 1 adedi arsiv, 1 adedi housekeeping odasi olarak hizmet vermektedir. Toplam alan:136
m2 dir. Fakiiltemiz Uygulama Mutfag1 ve Restorani, Merkezi Derslikler Binasi Zemin katta
322 m2 alanda hizmet vermektedir. Fakiiltemiz kapal1 alan toplami 862 m?2 dir.

Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar

Acik Alan Kapal Alan
Yerleske Adi (m?) (m?)

iKCU 438 m2 438 m2 Merkezi Ofisler 2
-9.

Toplam Aciklama



Ogretim Uyesi

Mevcut potansiyelinin tiimiinii kullanarak Fakiilte ve bulundugu béliimiin amag¢ ve
hedeflerine ulagsmaya ¢alismak.

Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar i¢in Fakiilte Dekaninin talep ettigi bilgileri ve
dokiimanlar1 vermek.

Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yonetmeliklerinde belirtilen diger gérevleri yapmak.

Danismanlik ve derslerini Yiiksek6gretim mevzuatina uygun olarak en iyi sekilde yerine
getirmek.

Kendini siirekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektiiel donanimini
gelistirme; ders dig1 tiniversite etkinlikleri diizenleme ve diizenlenen faaliyetlere katki saglama;
sosyal sorumluluk projeleri yapma, topluma onder ve 6grencilerine yararli olma ¢abasi i¢inde
olmak.

Dekan’ 1n ve yetkili organlarin verdigi gorevleri yapmak.

Ogretim Uyesi, yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken, B6liim Bagkanlarina kars1 sorumludur.

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklart ger¢eklestirme yetkisine sahiptir.

Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek yetkisine sahiptir.

Arastirma Gorevlisi

Derslerle ilgili uygulama, laboratuvar vb. ¢aligmalarda,

Odev, proje vb. degerlendirmelerde,

Sinav gozciiliigiinde, arastirma ve deneylerde,

Ogrenci danigmanligi ve kayit iglerinde 6gretim tiyelerine yardimer olmakla gorevlidir.

Arastirma Gorevlileri yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere
uygun olarak yerine getirirken, Boliim Baskanlarina karg1 sorumludur.

Fakiilte Kurulu ve

Fakiilte Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Atilla AKBABA

Prof. Dr. Cengiz DEMIR

Prof. Dr. Zafer OTER

Prof. Dr. Mehmet Emre GULER

Dog. Dr. Melike YILMAZER

Dog. Dr. Serkan CELIK

Dr. Ogr. Uyesi Simge KOMURCU’ den olugmaktadir.

2019 YILI TURIZM FAKULTESI AKADEMIK TESKILAT

Dekan Prof. Dr. Atilla AKBABA
Dekan Yardimeisi Prof. Dr. Mehmet Emre GULER ve Dog. Dr. Melike SAKIN YILMAZER

Turizm isletmeciligi Boliimii

Prof. Dr. Cengiz DEMIR(B6liim Baskani)

Prof. Dr. Mehmet Emre GULER

Dr. Ogr. Uyesi Giilsah AKKUS (Béliim Baskan Yrd.)
Dr. Ogr. Uyesi Seda SUER

Dr. Ogr. Uyesi Simge KOMURCU

Dr. Ogr. Uyesi Emrullah ERUL



Merkez Kampiis

Fakiilte Ofisler

iKCU

Merkez Kampiis
Uygulama Konukevi,

Arsiv

iKCU

Merkez Kampiis
Uygulama Mutfagi ve

Restorani

TOPLAM

102 m2

322 m2

862 m2

Binasi
2. Kat Sag Koridor
18 adet oda,
Akademik ve idari
personel ¢alisma
odasi olarak
kullanilmaktadir.
1 adet oda Toplanti
Odasi Lisansiistii
Dersligi, toplanti
odasi ve egitim
salonu olarak
kullaniimaktadir.
Merkezi Ofisler 2
Binasi
2. Kat Sag Koridor
3 adet 34 m2 oda.

Tablo 2. Kullanim Amacina Gére Kapal Alan Dagilimi

Kategori

idari alanlar

Arastirma alanlari

Egitim alanlar:

Sosyal alanlar
TOPLAM

2017
404 m2
50m?2
458 m2

912m2
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102 m2 Uygulama
Konukevi. 1 adet
misafir odasi, 1
adet temizlik
odasi.,1 adet arsiv
Merkezi Derslikler
Binasi Zemin kat.
322 m2 Uygulama Mutfak
Laboratuvari
862m2
Alan (m?)
2018 2019
404 m2 404 m2
458 m2 458 m2
862m2 862m2



Kapasite

0-50 Kisilik
51-75 Kisilik
76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik
251-Uzeri Kisilik
TOPLAM

Kapasite

0-50 Kisilik
51-75 Kisilik
76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik
251- Uzeri Kisilik
TOPLAM

Alan Adi

Akademik Personel Ofisi 14

[dari Personel Ofisi
Servis
TOPLAM

 Alan Ady
Ambar/Depo

Arsiv
Hizmet Atdlyesi
TOPLAM

Tablo 3. Egitim Alani/Derslik Sayilar:

Simf Bilgisayar Arastirma ve
m Laboratuvan Uyg. Lab.
6 1

Amfi

10 1

Tablo 4. Toplant1 ve Konferans Alanlar:

Toplanti
Salonu
1

Konferans
Salonu

Tablo 5. Personel Hizmet Alanlari

Alami (m?)
273 22

4 92 6

Sayisi

18 365 28

Tablo 6. Diger Hizmet Alanlars
Adet
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Egitim
Atolyesi

Toplam

Kullanan Kisi Sayisi

Alan(mz) Bl



Tablo 7. Laboratuvarlar

Kullanan Alt
Birim/Boliim

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari

Ol¢ii birimi Miktan

Adet 7
Adet 54

Bulundugu
Adr Yerleskf Alani
Merkezi Derslikler
[KCU Binasi Zemin kat.
Merkez Kampiis Uygulama Mutfak 322 m2
Uygulama Mutfagi ve Restorani Laboratuvari
TOPLAM 322 m?
Tablo 8. Dayanikh Tasmirlar
e, & ¥
% K 3 S : Tasimir Adi
T E, ek
]
253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 02 Makineler ve Aletler Grubu
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri
253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri
253 02 03 Atdlye Makineleri ve Aletleri
253 02 04 IsMakineleri ve Aletleri
253 02 05 Giic Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri
253 02 06 Posta Makineleri
253 02 07 Paketleme Makineleri
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri
253 02 09 Ayirma, Simiflandirma Makineleri
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri
253 03 03 Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler
253 03 04 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar ve Aletleri
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlar ve Aletleri
253 03 07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlari
253 03 08 Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler
254 Tasitlar Grubu
254 01 Karayolu Tasitlart Grubu
254 01 01 Otomobiller
254 01 01 Makam Araglari
254 01 01 Hizmet Araglar
254 01 02 Yolcu Tasima Araglari
254 01 02 Otobisler
254 01 02 Minibisler
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01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01

01
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
04
04
06
06
06
06
07
07
07
07
07
08
08
08

02
02
02
03
03
03
03
03
03
03

01
02
03

04
05

01
02
03
04
05
06
99

01
02
03
04
05

01

03
04
08

01
02
03
04

01
02

Midibiisler

Minivanlar veya Vanlar

Diger Yolcu Tasima Araglari

Yik Tasima Araglari

Tirlar

Kamyonlar

Kamyonetler

Kargo Kamyonlari

Pick-uplar

Diger Yiik Tasima Araglari

Demirbaslar Grubu

Doseme ve Mefrusat Grubu

Doseme Demirbaslari

Temsil ve Toéren Demirbaslari

Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas
Niteligindeki Tasinirlar

Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tasinirlar
Biiro Makineleri Grubu

Bilgisayarlar ve Sunucular

Bilgisayar Cevre Birimleri

Teksir ve Cogaltma Makineleri

Haberlesme Cihazlari

Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari

Aydinlatma Cihazlari

Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu
Mobilyalar Grubu

Biiro Mobilyalar1

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar
Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari

Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari
Seminer ve Sunum Amagli Uriinler
Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu
Yemek Hazirlama Ekipmanlari

Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu
Geleneksel Tiirk Stislemeleri

Gtizel Sanat Eserleri

Miihiir ve Miihiir Baskilar

Kiitiiphane Demirbaslar1 Grubu

Kiitiiphane Mobilyalari

Basili Yayinlar

Gorsel ve Isitsel Kaynaklar

Bilgi Saklama Uniteleri

Egitim Demirbaslar1 Grubu

Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari
Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar
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Adet

Adet

Adet
Adet

Adet
Adet
Adet
Adet

Adet

Adet

29

43

35

552
32
21
152

376

418



255 08
255 08
255 09
255 09
255 09
255 09
255 09
255 10
255 | 10
255 10
255 10
255 1 12
255 12
255 . 99
255 99
2551 99
TOPLAM

03
04

01
02
03
99

01
02
03
02

01
02

Derslik Siislemeleri
Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari
Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Grubu
Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbasglar
Diger Spor Amagl Kullanilan Demirbaslar
Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amaglh Demirbaslar Grubu
Giivenlik ve Korunma Amagl Araglar
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri
Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari
Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar
Biiro Malzemeleri
Diger Demirbaslar Grubu
Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler
Seyyar Tanklar ve Tiipler
Adet

-14 -
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2. Orgiit Yapisi

Akademik Personel Organizasyon Yapis1 Semasi

Dekan
Fakiilte
"""""""""""""""" Sekreteri
Dekan Dekan
Yardimcisi Yardimmasi
l I I 1
Turizm Turizm Gastronomi ve Rekreasyon
Isletmeciligi Rehberligi Mutfak Y onetimi
Boliim Baskam Boliim Baskam Sanatlan Boliim
BolimBaskam Baskam
Turizm Turizm Gastronomi ve ReKreasyon
Isletmeciligi Rehberligi ABD Mutfak Y dnetimi
ABD Baskam Baskan Sanatlar1t ABD ABD Baskani
Baskam

l

Ogretim iive ve
elemanlan

Ogretim iive ve
elemanlan

Ogretim iive
ve elemanlan

Ogretim iiye
ve elemanlari
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idari Personel Organizasyon Yapisi Semasi

DEKAN

DEKAN YARDIMCISI
DEKAN YARDIMCISI
FAKULTE SEKRETERI
Pgrson.el (")gren_ci Mali isler Tagimir Béliim Dekanhk
Isleri Isleri Gorevlisi Kayit Sekreterligi Ozel
Gorevlisi Gorevlisi Yetkilisi Kalem
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 9. Bilgi ve Teknoloji Araclar:

idari Egitim Arastirma

ins) Amach Amach Amach

Masatistii Bilgisayarlar 10 15

Tasinabilir
Bilgisayarlar

1 17
Sunucular

Projeksiyon 7
Slayt Makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkod Okuyucu

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi 1
Yazici 11 1
Faks 1

Fotograf Makinesi 1
Kameralar

Televizyonlar 4

Tarayicilar 3

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Akilli Tahta

Diger

-17 -

Toplam
(Adet)

25
18

12



4. Insan Kaynaklar

Tablo 10. Akademik Personel

Kadro Doluluk Oranina Gore

Unvan

Profesor
Dogent

Yardimc1 Dogent

— < WU &~ Dolu

Ogretim Gorevlisi
Okutman
Arastirma Gorevlisi 4
Egitim ve Ogretim Planlamacisi
Sahne Uygulaticisi

Sanat Uygulaticisi

Sanatgi Ogretim Elemani

Uzman

Cevirici

TOPLAM 21

Bos

Toplam

Doluluk
Orami %

Kadrolarm istihdam

Sekline Gore
E E
o] <

g g e 2
= N >~ N

4

3

7

1

4

21

Tablo 11. Akademik Personelin Unvan Bazinda Birimlere Dagilimi

Boliim/Anabilim Dali  Prof. Dog. Ogr Ogr. Gor.

Turizm Isletmeciligi 2 0
Seyahat Isletmeciligi 1 )
ve Turizm Rehberligi

Gastronomi ve | 5
Mutfak Sanatlan

Rekreasyon Yonetimi 0 1
TOPLAM 4 5

Dr.

Uyesi
4

2

- 18-

Ars. Gor.

Genel

OYP Diger  1oplam

0
2

0 6
0 7
2 7
0 1
2 21



Tablo 12. Akademik Personelin Yurti¢ci Gorevlendirme Sayis1 (2547/39)
L L e e

Unvan

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim
Gorevlisi
Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacist

Arastirma
Gorevlisi

TOPLAM

Cahistig1 Boliim

Gastronomi ve Mutfak

Sanatlar1
Seyahat Isletmeciligi
ve Turizm Rehberligi

Turizm Isletmeciligi

Seyahat Isletmeciligi
ve Turizm Rehberligi

Gastronomi ve Mutfak

Sanatlari
Turizm Isletmeciligi

Seyahat Isletmeciligi
ve Turizm Rehberligi

Gastronomi ve Mutfak

Sanatlari

Seyahat Isletmeciligi
ve Turizm Rehberligi

Gastronomi ve Mutfak

Sanatlari

Gorevlendirildigi Yer
KKTC-Aydin-Denizli-izmir(Seferihisar)-
Balikesir-Ankara-Nevsehir-Antalya
Mugla-Mugla-Mugla

Van-Mugla-Balikesir-Izmir-Van-Balikesir

Antalya-Istanbul-Almanya-Italya-
Portekiz-Nevsehir-Eskisehir-italya-
Portekiz

Ankara-Nevsehir

Antalya-Antalya-izmir-Ankara-Antalya-
Usak

Hollanda-Almanya

Bolu

[zmir-Aydin-Balikesir-Canakkale-Ispanya

Balikesir-Nevsehir

Tablo 13. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Profesor

Dogent

I?r. Ogr.
Uyesi
Ogretim

(2547/40 a, b, ¢)
Cahstigr Dayanak Giirgvlendirildigi Savis
Boliim Madde Universite yist
~ Seyahat
Isletmeciligive 554240 A Yagar Universitesi 1
Turizm
Rehberligi
Relireas.yqn 2547/40 A Ege Universitesi 1
Y Onetimi
Seyahat
Isletmeglllgl Ve 2547/40 A Yasar Universitesi 1
Turizm
Rehberligi

-19-

yis

44



Boliimii Gorevlendirildigi Universite/ Anabilim Dal Sayis

sastronomi ve Mutfak Sanatlari Balikesir Unv./Sosyal Bilimler Enstitiisiit GMS Bél. Yiiksek L. 1
Seyaha}t Isletmecili.gji‘ e Dokuz Eyliil Univeristesi/Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm Isl. Bl. Doktora 1
Turizm Rehberligi
"OPLAM 2
Tablo 17. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Unvan :lstl 23-30  31-35 36-40 41-50 51 ve iizeri
Profesor 1 3
Dogent 1 4
Dr. Ogr. Uyesi ) 1 4
Ogretim Gorevlisi 1
Arastirma Gor. 3 1

Egitim ve Ogretim Planlamacisi
Sahne Uygulaticisi
Sanat Uygulaticisi

Sanat¢1 Ogretim Elemani

Cevirici

ORAN (%)

TOPLAM 3 4 3 11

= =



Gorevlisi
Cevirici
Egitim
Ogretim
Planlamacisi
Arastirma
Gorevlisi

TOPLAM 3 3

Tablo 14. Baska Universitelerden Universitemizde Yapilan Gorevlendirmeler
(2547/40 a, b, c)
Gorevlendirildigi ~ Dayanak

Boliim Madde Geldigi Universite Sayi

Unvan

Profesor

Gastronomi ve 0D Pamukkale Universitesi 1
Dogent Mutfak Sanatlari (Canakkale Onsekiz Mart Unv. 1
Turizm Isletmeciligi 40 A Dokuz Eyliil Universitesi 1
Dr. Ogr. Turizm Isletmeciligi 40 A [zmir Demokrasi Universitesi 1
Uyesi
Ogretim
Gorevlisi
Cevirici
Egitim
Ogretim
Planlamacisi
Arastirma
Gorevlisi

TOPLAM 4

Tablo 15. Ders Saati Ucretli Olarak Birimde Gorevlendirilen Akademik Personel

(2547/31)

Cahstig1 Boliim/Alan Unvam Geldigi Universite/Konum Say1

Cinsion e v IVt 31. Madde [zmir 11 Saghk Mudiirltgi 1
Sanatlari
Turizm Isletmeciligi 31. Madde Serbest 1
Seyahat Isletmeciligi ve

Torizon Reéhberisi 31. Madde Serbest 1
TOPLAM 3
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Tablo 18. Akademik Personelin Cinsiyet itibariyle Dagilim

Unvan Kadin Erkek Toplam
Profesor 0 4 4
Dogent 1 4 5
Dr. Ogr. Uyesi 5 2 7
Ogretim Gorevlisi 1 0 1
Arastirma Gorevlisi 4 0 4

Egitim ve Ogretim Planlamacisi

Sahne Uygulaticist

Sanat Uygulaticisi

Sanat¢t Ogretim Elemani

Cevirici

ORAN (%)

TOPLAM 11 10 21

Tablo 19. Akademik Personelin Hizmet Siireleri itibariyle Dagilimi

1-3 46 7-10 11-15 16-20 21 Yilve
Y il Y vil il Uzeri

Profesor 2 2 4
Dogent 1 5
Dr. Ogr. Uyesi 2 7
1
4

UNVAN TOPLAM

]

(]
O8]

Ogretim Gorevlisi 1
Arastirma Gorevlisi 4
Egitim ve Ogretim

Planlamacisi

Sahne Uygulaticisi

Sanat Uygulaticisi

Sanat¢1 Ogretim
Elemani

Cevirici
ORAN (%)
TOPLAM 4 3 3 2 5 4 21

-2



Tablo 20. Kadro Doluluk Oranina Gére idari Personel Sayilar

Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam  Doluluk Orani (%)
Genel Idari Hizmetler Sinifi 4 4
Yardime1 Hizmetler Sinifi 1 1
TOPLAM 3 5

Tablo 21. Iidari Personelin Alt Birimlere Dagilim

Sira No Alt Birim Adi : Sziyl
1 ; ; 1
Fakiilte Sekreteri

2 Mali Isler 1

3 Ogrenci Isleri 1

4 Ozel Kalem 1

5 Personel Isleri 1
TOPLAM 5

Tablo 22. idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagihim
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 1 1 1 1 1
ORAN (%)
Tablo 23. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi ’
1-3Y1Il 46Yil 7-10Yd 11-15Yi1l 1620 Yl 21 Yil ve Uzeri
TOPLAM 3 1 1
ORAN (%)
Tablo 24. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
23 Altr 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri

TOPLAM 2 1 2
ORAN (%)
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Tablo 25. idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Hizmet Sinifi K E Toplam
Genel Idari Hizmetler Sinifi 2 2 4
Yardime1 Hizmetler Sinifi 1 1
TOPLAM 3 2 5

5. Sunulan Hizmetler

Fakiiltemizde Turizm Isletmeciligi Bolimii ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bslimii % 100
ingilizce lisans egitim vermekte olup, 2019-2020 Egitim Ogretim Y1l itibari ile Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Béliimii %100 Tiirkge Lisans egitime baglamistir. Turizm Rehberligi Boliimii
ise mevcut durumda Tiirk¢e egitim vermektedir. Lisans programlar1 toplam 6grenci sayist:
Almanya, Bulgaristan, Tacikistan, Iran, Ingiltere, Arnavutluk, Azerbaycan, Ozbekistan,
Brezilya, Kazakistan, Suriye, Cek Cumhuriyeti, Ukrayna, Pakistan uyruklu toplami 20 olmak
tizere yabanci Uyruklu, Tiirk Uyruklularla birlikte 703 6grenciye ulagsmigtir.

Lisanstistii programlarimizda Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalinda Tezli Tiirkge Yiiksek
Lisans, Tezsiz Tiirk¢e Yiiksek Lisans (ikinci 6gretim), Tezli Ingilizce Yiiksek Lisans ve
Ingilizce Doktora programlari faal durumdadir. Ingilizce Doktora programi Tiirkiye’de sadece
Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalinda bulunmaktadir. 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda
Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Anabilim Dalinda Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans
Programlar1 agilmis olup, Lisansiistii programlarda toplam 109 6grencimiz egitime devam
etmektedir.

Fakiiltemiz uygulamali egitime onem vermektedir. Bu amagla Turizm Fakiiltesi Uygulama
Konukevi, Mutfagi ve Restoran1 2014 yili Aralik ayinda Universitemiz Rektérliigiiniin degerli
katkilartyla faaliyete gegmistir.2016 yili ortasindan itibaren egitim amacglh kullanilmaya baslanmistir.
2017 yilinda Fakiiltemiz Uluslararas1 Giincel Turizm Arastirmalari Dergisi yayin Hayatina
baslamis ve 2019 yilinda 3. Sayisini ¢ikartmistir. 2019 yilinda; Fakiiltemiz III. Kariyer Giinleri
etkinligini yiiksek katilim ile gergeklestirmistir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Béliimiimiiz tarafindan
Kisik Ates: Zeytin ve Yaglar soylesisi, Gastronomide Yeni Trendler : Slow Food Paneli, Ingrid
Braggiotti ile “Mutfak Tarihinin Levanten Tarifleri” sdylesisi, Duru Bulgur Egitimi Sef Esra Kutlu ile
Profiterol Workshop v.b faaliyet ve etkinlikleri gergeklestirilmistir. Turizm Haftasi "izmir ve Saghk
Turizmi Tarihi, Potansiyeli ve Gelecegi" Konulu Panel, V. Ulusal As¢ilik Kampina Katilim, istanbul 5.
Uluslararas1 GastroMasa Gastronomi Konferansina Katilim, Efes Antik Kenti, Kapadokya ve Edirne-
Canakkale Teknik Gezileri, Universite & Sektor isbirligi: Desing + Grup - Akademisyen Bulusmasi,
Edebiyat ve Turizm Konferansi, 6. Geleneksel Uluslararasi Yemek Festivali - Yemek Yarismasi,
Dekanlar Konseyi Toplantisi, Travel Turkey Turizm Fuarina Katilim v.b etkinlikler 2019 yilinda basar
ile tamamlanmuistir.

2019 yilinda, gesitli liselerden 6grenciler fakiiltemizi ziyaret etmistir. Universitede okuyan

genglerle, tniversite hayali kuran genglerin kaynasarak giizel bir sinerji olusturulmasi
saglanmistir.
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5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Tablo 26. Egitim-égrefim Programiah

S;;;)a Programin adi Programin Niteligi*
1 Turizm Isletmeciligi % 100 Ingilizce
2 Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi % 100 Tiirkce
3 Gastronomi ve Mutfak Sanatlari % 100 Ingilizce
4  Gastronomi ve Mutfak Sanatlari % 100 Tiirkce

Tablo 27. Ogrenci Sayilar1 (Hazirhik Smifi Dahil)

Béliim/Anabilim Dali ~ Erkek Kiz ~ Toplam
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii

. 89 73 162
(Ingilizce)
Ga”stronoml ve Mutfak Sanatlar1 Bolumii 37 73 60
(Turkee)
Turizm Isletmeciligi 122 89 211
Sc?.y?ha} [sletmeciligi ve Turizm Rehberligi 174 96 270
Boltimii
TOPLAM 422 281 703

Tablo 28. Hazirhk Smifi Ogrenci Sayilar
T — T — Toplam

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 8 3 11
Turizm Isletmeciligi 33 25 58
TOPLAM 41 28 69

Tablo 29. Lisans Ogrenci Sayilar

Boliim 2018-2019 2019-2020 Artis Orani (%)
Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Bolimii 171 162
(Ingilizce)
Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimii 0 60
(Turkge)
Turizm Isletmeciligi 214 211
Seyahat  Isletmeciligi  ve
Turizm Rehberligi Bolimi a2k =70
TOPLAM 609 703

=05 .



Tablo 30. Lisansiistii Ogrenci Sayilar

Anabilim Dah 2018-2019 2019-2020 Artis Oram (%)
Y.L. D. Y.L. D.
Turizm Isletmeciligi 145 12 66 11
Seyahat  Isletmeciligi  ve 0 0 33 0

Turizm Rehberligi Boliimii

TOPLAM

145 12 99 11

Tablo 31. Lisansiistii Ogrenci Sayilarinin Programlara Dagilhimi

Program Tiirii Anabilim Dah Adi Tezli Tezsiz Toplam

Doktora Turizm Isletmeciligi 11
Toplam 11
Turizm Isletmeciligi 48 18 66
Yiiksek Lisans Seyahat [sletmeciligi ve ’5 1
Turizm Rehberligi Bolimii
Toplam 55 43 109
GENEL TOPLAM 109

Tablo 32. Cift Anadal Programlari1 (CAP)

Esas Boliim CAP Programi
Turizm Isletmeciligi Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Bslimii
Turizm Rehberligi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari B&limii

Tablo 33. Yandal Programlar

Esas Boliim Yandal Programi
Turizm Isletmeciligi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii
Turizm Rehberligi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii

=26 -



Boliimii

Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
(Ingilizce)
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
Bolimi
(Tirkge)
Seyahat
[sletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Turizm
[sletmeciligi

TOPLAM

Boliimii

Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlar1
Bolimi
(Ingilizce)
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
Bolimi
(Turkge)
Turizm
[sletmeciligi
Seyahat
Isletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Bolimi

Tablo 34. Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi

Kendi .. ~. N “Oyeencl
ist. Yiik. Ogr. Cikarma Diger Toplam Sayist
15 15 162

0 0 60

12 12 270

22 22 211

49 49 703
Tablo 35. Kaydi Dondurulan Ogrenci Sayisi

Kendi vt AN on 6grenci

st Yiik. Ogr. Cikarma Diger Toplam Sayisy
3 3 162
2 2 60
2 2 211
6 6 270
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4,44

10,42
6,97

%

1,85

3,33

0,94

2,22



Tablo 36.Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayis

Uzaklastirma  Kinama

Boliimii Xlse cbgremimaen 1. 2. 1 Uyarma Toplam
Cikarma " . Hafta-1
Donem Donem
Ay
Seyahat
[sletmeciligi
. 1 1
ve Turizm
Rehberligi
TOPLAM 1 1
Tablo 37. Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayilari
Béliim Adi Geldigi Ulke Kiz FErkek Toplam
BULGARISTAN 1 1
AZERBAYCAN ! g
OZBEKISTAN | 1
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 1 |
(Ingilizce) TACIKISTAN
ALMANYA 1 1
. 1 1
BREZILYA
IRAN : .
INGILTERE / BIRLESIK 1 1
KRALLIK
Seyahat Isletmeciligi ve Turizm ARNAVUTLUK 1 1
Rehberligi AZERBAYCAN 3 3
SURIYE : I
KAZAKISTAN 1 1
AZERBAYCAN 1 1
PAKISTAN 1 1
ALMANYA 1 1
Turizm Isletmeciligi N 1 1
CEK CUMHURIYETI
UKRAYNA 1 !
IRAN 1 1
TOPLAM 8 12 20
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Tablo 38. Birim Mezun Ogrenci Sayisi

Boliim/Program/Anabilim Dali  Mezun Sa'ylyél‘
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 (% 100 Ingilizce) 1
Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi 14
Turizm Isletmeciligi 45
TOPLAM 60

Tablo 39. Birim Ogrenci Topluluklar:

Topluluk Adi Uye Sayis Faaliyet Sayisi
Gastronomi Toplulugu 491 7
TOPLAM 491 7

Tablo 40. Birim Ogrenci Topluluklar Faaliyetleri

Toptu e el D folauklrs gy
Tarih(ler)
Sektér Ogrenci Bulusmasi 27.02.2019
Turizm Fakiiltesi Dekanlar Konseyi 21.03.2019
Asure Yapim Etkinligi 04.10.2019
Gastronomi Toplulugu Kombuche Atdlyesi 09.12.2019
Yardim Kermesi 09.12.2019
Ogrenciler Aras1 Sektér Sohbetleri 19.12.2019
Pizza Atolyesi 19.12.2019
Tablo 41. Birim Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri
Faaliyet Tiirii Sayisi
Konferans 1
Tanitim Programlari 1
Soylesi 17
Toren 1
Proje
Tiyatro
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Konser

Sergi

Turnuva

Solen

Agilis

Gezi

Gosteri
Festival
Piknik
TOPLAM

a Tarih
No

1 07.02.2019
2 20.02.2019
3  26.02.2019
4 27.02.2019
5 27.02.2019
6 01.03.2019
7 04.03.2019
8 06.03.2019
9 12.03.2019

Etkinlik
Tiirii

Teknik
Gezi

Teknik
Gezi

Teknik
Gezi

Soylesi

Tanitim
Programlari

Soylesi
Teknik
Gezi

Soylesi

Soylesi

Yapilan Etkinlik

Rixos Bodrum
Premium Hotel
Ziyareti& Teknik Gezi
Arkeolog Prof. Dr.
Akin ERSOY

anlatimiyla Agora Oren

Yeri Gezisi
Arkeolog Prof. Dr.
Akin ERSOY

anlatimiyla Agora Oren

Yeri Gezisi
Univeriste&Sektor
[sbirligi:*“Turizmde

Teknoloji ve

Inovasyon”

I1I. Kariyer Giinleri

Etkinlikleri

Yedi Kiliseler

Efes Antik Kenti Gezisi

Pinar Siit Biltek
Akademisi:Sagliklh
Beslenme Yaklasimi
Universite&Sektor
Isbirligi: Turizm’de
Kariyer,Hampton By

Hilton Aliaga
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Tablo 42. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri

Etkinlik Yeri

Rixos Premium
Bodrum

Agora Oren Yeri

Agora Oren Yeri

Prof. Dr. Fuat
SEZGIN Konferans
Salonu

Etkinlik Alan1 A
Kapisi

(C2-01 No’lu Derslik

Efes Antik Kenti

C2-01 No’lu Derslik

(C2-01 No’lu Derslik

Katih
mcl
Sayisi

4

10

15

350

1000
84
45

15

45



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

18.03.2019

20.03.2019

08.04.2019

11.04.2019

17.04.2019

18.04.2019

26.04.2019

26.04.2019

10.05.2019

16.05.2019

17.05.2019

23.09.2019

14.10.2019

25.10.2019

25-
28.10.2019

20.11.2019

03.12.2019
16.12.2019

17.12.2019

19.12.2019

Teknik
Gezi

Soylesi

Konferans

Soylesi

Soylesi

Soylesi

Festival

Soylesi

Toren
Soylesi
Soylesi
Soylesi

Soylesi

Soylesi

Teknik
Gezi

Soylesi

Soylesi
Soylesi

Teknik
Gezi
Teknik
Gezi

Katilimiyla

Kapadokya Teknik
Gezisi ,
Kisik Ates:Zeytin ve
Yaglar

Edebiyat ve Turizm

Universite&Sektor
Isbirligi: Acente& Sektd
r Bulusmalari
Universite&Sektor
Isbirligi:Desing+Grup-
Akademisyen
Bulusmasi
Turizm Haftasi
Paneli:izmir ve Saglik
Turizmi
Tarihi,Potansiyeli ve
Gelecegi
6. Geleneksel
Uluslararasi Yemek
Festivali

Gastronomide Yeni
Trendler: Slow Food

Turizm Fakiiltesi
Mezuniyet Toreni
Erasmus Programi
Tanitim Semineri
5. As¢ilik Kampi
[zlenimleri
Tiirk Egitim
Gontllaleri Vakfi
Tiirkiye’de Losev
Tanitim1 ve Faaliyetleri
“Is Giivenligi Psiko-
sosyal Faktorler”konulu
Seminer
Edirne&Canakkale
Teknik Gezi
Ingrid Braggiotti ile
“Mutfak Tarihinin
Levanten Tarifleri”

Chef Talks

Nefesin Hayatimizdaki
Onemi
Efes Antik Kenti
Teknik Gezisi
Kristal Zeytinyagi
Fabrikasi Teknik Gezisi
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Kapadokya

Hekim Haci Pasa
Konferans Salonu
Hekim Haci Pasa
Konferans Salonu

C2-01 No’lu Derslik

Dekanlik Toplanti
Salonu

Prof. Dr. Fuat
SEZGIN Konferans
Salonu

Fakiilte Uygulama
Mutfagi ve
Restorani
Fakiilte Uygulama
Mutfagi ve
Restoram
Hekim Haci Pasa
Konferans Salonu
Fakiilte Toplant:
Salonu

C2-01 No’lu Derslik
C2-01 No’lu Derslik
C2-01 No’lu Derslik

Fakiilte Toplanti
Salonu

Edirne&Canakkale

C2-02 No’lu Derslik

C2-04 No’lu Derslik
C2-01 No’lu Derslik

Efes-Sel¢uk

Saruhanli-Manisa

45

300

300

120

15

300

500

400

450

19

50

70

90

20

45

100

100
60

45

25



Seferihisar Mezat

30 19.12.2019 Tekm.k Ziyareti ve Balik Seferihisar 40
Gezi o &
Egitimi
g Etkinlik YoOnetimi Hekim Hac1 Pasa
3. ¢ 12022015 i Soylesileri 11 Konferans Salonu —
TOPLAM : 31
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Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Uriin ve Hizmetler

Tablo 43. Erasmus Kapsaminda Yurtdisina Giden Ogrenci Bilgileri

Birim
No Adi
Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Boliim Adi

Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari

_ Turizm
Isletmeciligi

Turizm
[sletmeciligi

Turizm
Isletmeciligi
Seyahat
[sletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi

Hareketlilik

Tiirii

(Staj/Ogrenim)

Staj

Staj

Staj

Ogrenim

Ogrenim

Ogrenim

Ogrenim
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Giden
Ogrenci
Sayisi

1

Gittigi
Ulke Adi
Polonya
Ispanya
Danimarka
Ispanya

Polonya

Polonya

Romanya

Gittigi
Universite
Ad1

Universitat
de Girona

WSB
Univercity
in Poznan

WSB
Univercity
in Poznan

West
Univercity

of
Timisoara

Siiresi

Yaz

Yaz+Giiz

Yaz

2018-
2019
Bahar
2018-
2019
Bahar
2018-
2019
Bahar

2018-
2019
Bahar



Tablo 44. Erasmus Kapsaminda Yurtdisindan Gelen Ogrenci Bilgileri

Geldigi
N Birim
0 Adi

Turizm

1 Fakiiltesi

Turizm
2 Fakiiltesi

Turizm
3 Fakiiltesi

Boliim
Ad1

Turizm
Isletme
ciligi

Turizm
Isletme
ciligi

Gastron

omi ve

Mutfak

Sanatlar
1

Hareketlilik Gelen

Tiirii Os ..
m” gre oisie
(Staj/Ogreni ne Geldlgl Ulke Ad1
m) Sayisi
Ogrenim 1 Cek Cumbhuriyeti
Ogrenim 1 (Cek Cumhuriyeti
Ogrenim 1 Almanya

Tablo 45. istatistiki Veriler

Erasmus Istatistiki Verileri

Giden Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Giden Ogrenci Staj Hareketliligi

Giden Personel Ders Verme Hareketliligi
Giden Personel Egitim Alma Hareketliligi
Gelen Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Gelen Ogrenci Staj Hareketliligi

Gelen Personel Ders Verme Hareketliligi
Gelen Personel Egitim Alma Hareketliligi
Yapilan Anlagma Sayisi

-34 -

Geldigi

Universit Su.res
e Adi !
College
of 2019-
Polytech 2020
nics Bahar
Jihlava
College
of 2019-
Polytech 2020
nics Bahar
Jihlava
HOS]h;ch 27%2%_
Zittaw/Go
. Bahar
rlitz
Toplam Sayi
4
3
0
1
3
0
0
0
0



Tablo 46. Universitemize Degisim Programlari Kapsaminda Gelen Ogrencilerin
Birimlere Dagilim

2018-2019 Egitim Ogretim  2019-2020 Egitim Ogretim

Birim  Programin Yili IT. Dénem Yili I. Dénem
Adi Adi
Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana

Turizm Turizm
Fakiiltesi  Isletmeciligi 0 0 0 2 0 :
Turizm Gastronomi

. ve Mutfak 0 0 0 1 0 0
Fakultesi

Sanatlar

Tablo 47. Birimden Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden Ogrencilerin Alt
Birimlere Dagilim

Alt 2018-2019 Egitim Ogretim 2019-2020 Egitim (")gretini
Bivim Programn Yih II. Dénem Yih I. Dénem
Adi
Adi Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana
Turizm Turizm
Fakiiltesi  Isletmeciligi . 0 0 0 0 0
Seyahat
Turizm  Isletmeciligi
Fakiiltesi ve Turizm I 0 0 0 ¢ ¢
Rehberligi
TOPLAM 4 0 0 0 0 0

5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri

Tablo 48. Birim Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel

Toplant1 Sayisi
Faaliyet Tiiril Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararas: Bilimsel
Toplanti Sayisi Toplant1 Sayisi Toplanti Sayisi
Sempozyum ve
Kongre
Konferans 1
Panel
Egitim Semineri 1
Diger Seminerler
Ac¢ik Oturum
Soylesi 17
Festival 1
Toren 1
Sergi
Turnuva
Teknik Gezi 10
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TOPLAM

30

Tablo 49. Birim Tarafindan Diizenlenen Bilimsel Toplant1 Bilgileri

Diizenleyen
Alt Birim

Turizm
Fakiiltesi

Seyahat
[sletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Seyahat
Isletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi

Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Seyahat
[sletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Seyahat
[sletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari

Turizm
[sletmeciligi

Seyahat
[sletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
Turizm
Fakiiltesi

Bilimsel

Toplant: Tiirii

Teknik Gezi

Teknik Gezi

Teknik Gezi

Soylesi

Tanitim

Programlari ve

Egitim
Semineri

Soylesi

Teknik Gezi

Soylesi

Soylesi

Teknik Gezi

Soylesi

Konferans

Konusu/Ad1

Rixos Bodrum
Premium Hotel
Ziyareti& Teknik Gezi
Arkeolog Prof. Dr.
Akin ERSOY
anlatimiyla Agora Oren
Yeri Gezisi
Arkeolog Prof. Dr.
Akin ERSOY
anlatimiyla Agora Oren
Yeri Gezisi
Univeriste&Sektor
[sbirligi:*“Turizmde
Teknoloji ve
inovasyon”

I1I. Kariyer Giinleri
Etkinlikleri

Yedi Kiliseler

Efes Antik Kenti Gezisi

Pinar Siit Biltek
Akademisi:Saglikli
Beslenme Yaklasimi
Universite&Sektor
Isbirligi: Turizm’de
Kariyer,Hampton By

Hilton Aliaga
Katilimiyla

Kapadokya Teknik
Gezisi

Kisik Ates:Zeytin ve
Yaglar

Edebiyat ve Turizm

- 36 -

Yer

Rixos Premium
Bodrum

Agora Oren Yeri

Agora Oren Yeri

Prof. Dr. Fuat
SEZGIN
Konferans Salonu

Etkinlik Alan1 A
Kapisi

C2-01 No’lu
Derslik

Efes Antik Kenti

C2-01 No’lu
Derslik

C2-01 No’lu
Derslik

Kapadokya

Hekim Haci Pasa
Konferans Salonu

Hekim Haci Pasa
Konferans Salonu

Tarih

07.02.2019

20,02.2019

26.02.2019

27.02.2019

27.02.2019

01.03.2019

04.03.2019

06.03.2019

12.03.2019

18.03.2019

20.03.2019

08.04.2019



Turizm
Isletmeciligi

Turizm
Isletmeciligi

Turizm
Fakiiltesi

Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
Turizm
Fakiiltesi
Turizm
Fakiiltesi
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
Turizm
Fakiiltesi
Turizm
Fakiiltesi

Turizm
Fakiiltesi

Seyahat
Isletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlar1
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlari
Seyahat
[sletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Seyahat
[sletmeciligi
ve Turizm
Rehberligi
Gastronomi
ve Mutfak
Sanatlar1
Gastronomi

Soylesi

Soylesi

Soylesi

Soylesi

Toren

Soylesi

Soylesi

Soylesi

Soylesi

Soylesi

Teknik Gezi

Soylesi

Soylesi

Soylesi

Teknik Gezi

Teknik Gezi

Teknik Gezi

Universite&Sektor
[sbirligi: Acente&Sektor
Bulusmalari
Universite&Sektor
[sbirligi:Desing+Grup-
Akademisyen
Bulusmasi
Turizm Haftasi
Paneli:Izmir ve Saglik
Turizmi
Tarihi,Potansiyeli ve
Gelecegi

Gastronomide Yeni
Trendler: Slow Food

Turizm Fakiiltesi
Mezuniyet Toreni
Erasmus Programi
Tanitim Semineri

5. Ascilik Kampi
[zlenimleri

Turk Egitim
Gontilliileri Vakfi
Turkiye’de Losev

Tanitim1 ve Faaliyetleri
“Is Giivenligi Psiko-
sosyal Faktorler”konulu
Seminer

Edirne&Canakkale
Teknik Gezi

Ingrid Braggiotti ile
“Mutfak Tarihinin
Levanten Tarifleri”

Chef Talks

Nefesin Hayatimizdaki
Onemi

Efes Antik Kenti
Teknik Gezisi

Kristal Zeytinyagi
Fabrikasi Teknik Gezisi

Seferihisar Mezat
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C2-01 No’lu
Derslik

Dekanlik Toplanti
Salonu

Prof. Dr. Fuat
SEZGIN
Konferans Salonu

Fakiilte Uygulama
Mutfag: ve
Restorani
Hekim Haci Pasa
Konferans Salonu
Fakiilte Toplant1
Salonu

C2-01 No’lu
Derslik

C2-01 No’lu
Derslik
C2-01 No’lu
Derslik

Fakiilte Toplanti
Salonu

Edirne&Canakkale

C2-02 No’lu
Derslik

C2-04 No’lu
Derslik

C2-01 No’lu
Derslik

Efes-Selguk

Saruhanli-Manisa

Seferihisar

11.04.2019

17.04.2019

18.04.2019

26.04.2019

10.05.2019

16.05.2019

17.05.2019

23.09.2019

14.10.2019

25.10.2019

25-
28.10.2019

20.11.2019

03.12.2019

16.12.2019

17.12.2019

19.12.2019

19.12.2019



ve Mutfak Ziyareti ve Balik

Sanatlari Egitimi
Turizm - Etkinlik Yonetimi Hekim Haci Pasa
[sletmeciligi waylest Soylesileri I1 Konferans Salonu 19.12.2019

Tablo 50. Birim Tarafindan Diizenlenen Uluslararas: Bilimsel Toplant1 Bilgileri

Diizenleyen  Bilimsel Toplanti

. s e Konusu/Adi Yer Tarih
Birim Tiirii
Fakdilte
Gastronomi 6. Geleneksel Uygulama
ve Mutfak Festival Uluslararas1 Yemek Mutfagi 26.04.2019
Sanatlari Festivali ve
Restorani

Tablo 51. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve
Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilim Bilgileri

Faaliyet Tiirii Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararasi1 Bilimsel
Toplanti Sayisi Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi
Sempozyum ve 4 5
Kongre
Konferans
Panel
Egitim Semineri
Diger Seminerler 1
Agik Oturum 2
Soylesi
Calistay 3
Toplanti 3 4
Fuar 1
Turnuva
Teknik Gezi
TOPLAM 14 6
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5.3. Yayin ve Danismanhk Hizmetleri

Tablo 52. WOS Kapsaminda Yayinlanan Yayinlarla Tlgili Temel Bilgiler (IKCU

Adresli)
Yayin Tiirii 2019 Yih
SCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayisi 2
*SSCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayisi 1

* AHCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayisi

Tablo 53. WOS indeksli IKCU Adresli Yaymn Sayilarinin indekslere / Alt Birimlere
Gore Dagihm

Alt Birim Adi SCI SSCI AHCI
_ Turizm 1
Isletmeciligi
TOPLAM 1

‘Tablo 54. Bilimsel Yayin Listesi

Yavim Yayim Yeri Adi,
Tiirii Konusu Dili Yayin Sahibi Y No’su, Sayfa
Alam ,
No’su
Gastroia:
e L Journal of
Izmir'deki Turk . Akbaba, A., Gastronomy and
lakale Ealma“moltlarm;(n Turizm Tiirkge Giivenol, B. ve Ulusal Travel Research,
rand e Saglam, M. C. 3 (4), 640-652
Degerlendirilmesi (2019).
“Classification of The 4. Uluslararasi
Expectations of Gastronomi
Castrenamty  Gtudents ipkoparan, B. ve ;liglsztrlr;lmalarl
lildiri LFJrs?rr:; ?(:sgt MFgc(I)e(ejl: b/{ Ingilizce Akbaba, Uluslararasi Kongresi Bildiri
Research in izmir”, Kitabr ss. 292-
298, 19-21 Eylul
2019, Nevsehir.
lildiri “The Concept of Social Taras
Entrepreneurship in Saribas, O., Shevchenko
Tourism Literature: A [ngilizce Kémurcl S. ve Uluslararast Fourth
Bibliometric Analysis", A. Akbaba, International

Congress on
-30.

indeks Ad1



vildiri

ildiri

ildiri

ildiri

{akale

lakale

lakale

“Turizm Alaninda Kano
Modeli Kullanilarak
Yapilmis Akademik
Calismalarin
Bibliyometrik Analizi”,

“European Union
Tourism Policies:
Institutionalization
Impact Factors”,

“{zmir'deki Tirk
Ijamamlarinin Turizm
Urdnd Olarak

Degerlendirilmesi”,

“Y  Kusadinin  Helal
Turizm Egilimleri: Izmir
Ilinde Bir Arastirma”,

“Slrdurdlebilir Turizm
Makalelerinin
Bibliyografik Analizi”,

Effect of different raw
materials on aroma
fingerprints of ‘boza’ using
an e-nose and sensory
analysis

Production of enzyme-
modified cheese (EMC)

Tiirkce

Ingilizce

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkge

ingilizce

ingilizce

Ipkoparan, B. ve
A. Akbaba,

Ertamay, S. 1. ve
Akbaba, A.

Akbaba, A.,
Guvenol, B. ve
Saglam, M. C.

Akbaba, A. ve
Guvenol, B.

Yeksan, O. ve A.
Akbaba,

OMER KEMAL
KEMAHLIOGLU,
PERIHAN
KENDIRCI,
PINAR
KADIROGLU
KELEBEK, UFUK
YUCEL, FIGEN
KOREL

DENiZ BAS,
PERIHAN
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Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi

Social Sciences,
Bildiri Kitabr ss.
256265-, 14-15
December 2019,
Izmir - Turkiye.
ASEAD 5.
Uluslararasi
Sosyal Bilimler
Sempozyumu,
Bildiri Kitabi
s.1850-1862,
27-29 Nisan
2019, Kemer -
Antalya.

4. International
East
Mediterranean
Tourism
Symposium,
Bildiri Kitabi
s.514-520, 19 -
20 April 2019,
Anamur, Mersin,
Turkey.

4. International
East
Mediterranean
Tourism
Symposium,
Bildiri Kitabi s.
404-414, 19 -20
April 2019,
Anamur, Mersin,
Turkey.

2. International
Halal Tourism
Congress, Bildiri
Kitabi s.112-
121, 04 -06
April 2019,
Antalya.
Guncel Turizm
Arastirmalari
Dergisi, 3 (2),
220-231
(2019).

(Dergi) Quality
Assurance and
Safety of Crops
and Foods, 11(5),
421-429

(Dergi) Food and
Bioproducts

SCI

SCI



with ripened white cheese KENDIRCI, PELIN Processing, 117,

flavour: I-effects of SALUM, GOKCE 287-301
proteolytic enzymes and GOVCE, ZAFER
determination of their ERBAY
appropriate combination
‘nsiklop o .
Ji Somut Olmayan Kiiltiirel Tiirkee Nazim Cokisler Uluslararas 1 ISBN: 978-605-
. Miras Gtines Saniye Giil 254-085-5
1addesi
Ttirkce Uluslararasi
nsiklop . - ISBN.: 978-605-
i UNESCO Nazim Cokisler 254-085-5
1addesi
ltap Turizmin Kiiltiirel Cevre  Tiirkce N Cokisler Uluslararast  ISBN: 978-605-
oliimii Uzerine Etkileri MO 254-094-7
4. Uluslararast
Apple in Myths, Cultures Gastronomi
ildiri and Cuisines: A Study on Inoilizce Dog. Dr. Melike Uluslararas: Turizmi
' Sensory Evaluation of J Yilmazer o Arastirmalart
Apple Cookies Kongresi, 397-
402.
4. Uluslararasi
The Awareness of the Gastronomi
a7, 78§ History of Wine in i .. Dog. Dr. Melike — Turizmi
ildiri Anatolia and Wine ingilizoe Yilmazer Cluslararas: Arastirmalar
Tourism: Sirince Sample Kongresi, 390-
396.
) 3. Uluslararasi
S 753 The Analysis Of Local P Dog. Dr. Melike Turizm ve
lildiri Food and Tourist Ingilizce Uluslararasi i :
o Yilmazer Kiiltiirel Miras
Motivation )
Kongresi, p. 703
szs'tznatzon Brandzng Dr. Ogretim Current Issues
e Via Perspectives of Y AT . .
ildiri : . Ingilizce  Uyesi Nil Uluslararast  in Tourism
Residents: The Case of SONUC Sumposium
Izmir City ’ Ympo:
Conformity of
Hospfi'c.zlz'l)./ Services to Dr. Ogretim [nterr?atz'onal
o Accessibility and — i Hospitality
ildiri Ingilizce  Uyesi Nil Uluslararasi
Technology Goals of Management
v Fate . SONUC .
Sustainability.: Izmir Symposium
Case
Turizm
Ansiklopedisi
nsiklop Dr. Ogretim Tiirkiye, Turizm
di Tur Lideri Ttirkge Uyesi Nil Ulusal ve Agirlama
laddesi SONUC Endiistrisinin
Temel
Kavramlar
o “o Turizm
n?szkl()p Uzay Turizmi . Dr Qgrefzm Ansiklopedisi
di ) . Tiirkge Uyesi Nil Ulusal B .
taddesi Benzetimleri SONUC Tiirkiye, Turizm
aadest § ve Agirlama

-4] -



Aakale

vildiri

dakale

ltap
oliimii
Ansiklo
edi
daddesi

{itap
Oliimii
Ansiklo
edi
daddesi

ltap
oliimii
Ansiklo
edi
Adaddesi

ltap
oliimii
Ansiklo
edi

Turizmde Kano Modeli,
Bibliyometrik Analiz

[zmir Sokak Yemekleri
ve Kano Modeli

Gastronomi Sgktdrzinde
Sivil Toplum Orgiitlerinin

Rolii: TASPAKON Ornegi.

Inang Turizmi

Spor Etkinlikleri

Olimpiyatlar ve Mega
Spor Etkinlikleri

Uzay Turizmi Tiirleri

Tiirkge

Ingilizce

Ttirkge

Ttirkge

Tiirkce

Tiirkce

Tiirkge

Ars. Gor Beglim
Ipkoparan ve
Prof. Dr. Atilla
Akbaba

Ars. Gor. Beglim
Ipkoparan ve
Prof. Dr. Atilla
Akbaba

Ozge Calhan,
Ozlem Yatkin ve
Zeynep Ceren
Kose

Dr. Ogr. Uyesi
Simge Komiircii

Dr. Ogr. Uyesi
Simge Komiircii

Dr. Ogr. Uyesi
Simge Komiircii

Dr. Ogr. Uyesi
Simge Komiircii
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Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Endiistrisinin
Temel
Kavramlari

Avrasya Sosyal
ve Ekonomi

ISSN:2148-
Arastirmalari .
L. 9963
Dergisi,
6(7):373-386
4. Uluslararasi
?as.tro‘?oml ISBN: 978-
Au“ztm‘ 1 605-031-
rastirmalari 2713

Kongresi Bildiri
Kitabi, 342-350.
Uluslararasi
Giincel Turizm
Arastirmalart
Dergisi, Cilt: 3,
Sayi: 1, 23-27
Detay Yayincilik
(Turizm
Ansiklopedisi-
Turizm ve
Agirlama
Endiistrisinin
Temel

Kavramlari
Kitabi)

Detay Yaywncilik
(Turizm
Ansiklopedisi-
Turizm ve
Agwrlama
Endiistrisinin
Temel
Kavramlar

Kitabi)

Detay Yaymncilik
(Turizm
Ansiklopedisi-
Turizm ve
Agwrlama
Endiistrisinin
Temel
Kavramlari
Kitabi)

Detay Yaywncilik
(Turizm
Ansiklopedisi-
Turizm ve



Aaddesi

litap
oltimii
Ansiklo
edi
daddesi

Adakale

dakale

Yildiri

Adakale

Uzay Turizmi Hizmeti

Veren Firmalar

Turizm

Turizm

The Concept of Social
Entrepreneurship in

Tourism Literature: A
Bibliometric Analysis

Investigation of
Aggression and

Emotional Intelligence
Characteristics of the
Students from Faculty of
Sport Sciences and State
Conservatory of Turkish

Music

Dr. Ogr. Uyesi
Simge Komiircii

Dr. Ogr. Uyesi
Simge Komiircii

Ornek: Dog. Dr.
Serkan CELIK

Uluslararasi

Yurdanur
YUMUK-Dog.
Dr.. Volkan
ALTINTAS

Ulusal

Fatmagiil
TURANLIGIL-
Dog. Dr.. Volkan
ALTINTAS

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi
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Agwrlama
Endiistrisinin
Temel

Kavramlar:
Kitabi)

Detay Yayincilik
(Turizm
Ansiklopedisi-
Turizm ve
Agwrlama
Endiistrisinin
Temel
Kavramlar:
Kitabi)

Usak
Universitesi
Sosyal Bilimler
Dergisi
International
Journel of
Social and
Humanites
Sciences

TARAS
SHEVCHENKO
4th
INTERNATION
AL CONGRESS
ON SOCIAL
SCIENCES

International
Education
Studies-Cilt/9-
Sayi/12-117/128

Alan
endeksi/ozgii
n makale



Vakale

lakale

Tasting Gaziantep:
How Local Food
Shapes

Sense of

Place

Perceived Work .
Stress Factors: A Ingiliz
Study on Tour ce
Guides

Ingilizce

Ogr. Gor.

Nermin
Ayaz,
Prof.Dr.
Cengiz
DEMIR

Dr. Ogr. Uyesi

Ozay YILDIZ;

Ars. Gor.
Ozgiir
SARIBAS

Uluslarar
asi
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Tos
(20 .
19) ULAKBIM TR
Dizin
Uluslarar '7 _ EBSCO
as (  PROQUEST

Journal
of
Tourism
and
Gastrono
my
Studies,
-

(1), 415-
427

) CROSSREF
28  RESEARCH BiP

ULAKBIM TR Dizin

Index Copernicus International
ASOS Index

International Scientific Indexing
Global Impact Factor (GIF)
Universal Imfact Factor
Scholar Steer

Acar Index

Directory of Research Journals
Indexing (DRIJI)

Scientific Indexing Services
(SIS)

CiteFactor Academic Scientefic
Journals

SOBIAD - Social Sciences
Citation Index



Tiira

Telif

Ceviri

Editor

Kitap

Boliimii

Kitap
Boliimii
(Ansiklopd
i Maddesi)

Kitap

Boliimii

Tablo 55. Kitap Yayinlan
Ad1

Destinasyon Cekicilik Unsuru Olarak Mutfak Turizmi: Izmir
Yarimadasi Ornegi, Lambert Akademic Publishing,
OmniScriptum Publishing Group, Mauritus, 2019.

Sandvicler”, Profesyonel Ascilik, 8. Basimdan Ceviri, yazari
Wayne Gisslen, 693-712, Nobel Yayincilik, Ankara, 2019.
“Orddvrler”, Profesyonel Ascilik, 8. Basimdan Ceviri,

yazari Wayne Gisslen, 713-740, Nobel Yayincilik, Ankara,
2019.

International Journal of Contemporary Tourism Research,
Editor-in-chief, http://dergipark.gov.tr/ijctr.

Anatolia: Turizm Arastirmalari Dergisi, Editér Kurulu Uyesi,
https://anatoliajournal.com/atad/?sayfa=ykurulu&lang=t
r.

Somut Olmayan Kiiltiirel Miras (Ansiklopedi maddesi)

UNESCO (Ansiklopedi maddesi)

Turizmin Kiiltiirel Cevre Uzerine Etkileri

Inang Turizmi

Yerel Halkin Yasam Kalitesi Bilesenleri “Kas Ornegi”
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Yayin Sahibi

Cakir, Z. E.,
A. Akbaba,

Akbaba, A., "

Akbaba, A.,

Akbaba, A.

Akbaba, A.

Nazim
Cokisler
Gtlines Saniye
Gl

Nazim
Cokisler
Nazim
Cokisler
Detay
Yayincilik(Dr
. Ogr. Uyesi
Simge
KOMURCU)
Ali Kogak-
Volkan
Altintas



Kitap

Boliimii

Kitap
Boliimii
(Ansiklopd
i Maddesi)

Kitap
Boliimii
(Ansiklopd
i Maddesi)

Kitap
Boliimii
(Ansiklopd
i Maddesi)

Kitap
Boliimii
(Ansiklopd
i Maddesi)

Destinasyon Pazarlamasinda Béliimlendirme Hedefleme

Konumlandirma

Spor Etkinlikleri

Olimpiyatlar ve Mega Spor Etkinlikleri

Uzay Turizmi Tiirleri

Uzay Turizmi Hizmeti Veren Firmalar

Dr. Ogr.
Uyesi Giilsah
AKKUS
Detay
Yayincilik
(Dr. Ogr.
Uyesi Simge
KOMURCU)
Detay
Yayincilik(Dr
. Ogr. Uyesi
Simge
KOMURCU)
Detay
Yayincilik(Dr
. Ogr. Uyesi
Simge
KOMURCT)
Detay
Yayincilik(Dr
. Ogr. Uyesi
Simge

KOMURCU)

Tablo 56. WOS Kapsami Disinda Yaymlanan Yaylarla Ilgili Temel Bilgiler

Yayin Tiirii

(IKCU Adresli)

Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale

Uluslararasi Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri

Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale

Ulusal Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri
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Kitap Yazarligi 1
Ulusal Kitap Editorliigi
Ulusal Kitapta Bolim 6

Tablo 57. Editorliik ve Hakemlik Verileri

iEatiinhiie Ediorlik/ b oi Hakemligi  Hakemligi
Alt Birim /Hakemlik Yapan  Hakemlik g1 Haxemis &
PP ; Yapan Ogretim Yapilan Dergi
Adi Ogretim Uyesi Yapilan Kitap AN
Uyesi Sayisi Sayisi
Sayisi Sayis1

Gastronomi

ve Mutfak

Sanatlari 1 2 5
Boluma

Rekreasyon
Yonetimi 1
Bolim 3

Turizm
Isletmeciligi
Bolum 5 4 25

Seyahat

Isletmeciligi

ve Turizm 1 1
Rehberligi

Bolim

TOPLAM 6 8 34
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Tablo 58. Bildiriler

Tiirii 2018 2019
Uluslararasi Poster Bildiri
Uluslararast Sozli Bildiri 15 14
Ulusal Poster Bildiri
Ulusal Sozli Bildiri 13 1
TOPLAM 28 15

Tablo 59. 2019 Yili Atif Verileri

WOS Kapsamindaki b : KaPsaml
Dergilerde IKCU Adresli Jumdaki  Dergilerde  Toplam
Alt Birim Adi g IKCU Adresli  Atf
Yayinlara Yapilan Atif
Yayinlara Yapilan Atf Sayisi
Sayisi
Sayisi
Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari Bélumu e 71 143
Rglf'rea.l.syon Yonetimi 12 10 2
Bolumu
Turizm isletmeciligi
BSlim 18 51 69
Seyahat isletmeciligi ve
Turizm Rehberligi 28 28
Bolum

5.6. Yonetimsel Hizmetler

2019 y1h igerisinde 41 adet Fakiilte Yonetim Kurulu; 4 adet Fakiilte Kurulu toplantisi
yapilmistir.
Harcama birimimiz bu dénemde gérev yolluklari, maas ve ek ders ddemeleri, emekli

kesenekleri, gegici personel 6demeleri, satin almalar, mahkeme giderleri gibi mali hizmetler

gerceklestirmistir.

Fakiiltemiz idari birimi resmi yazismalar, personel isleri, 6grenci isleri, mali isler, taginir kayit

islemleri, 6zel kalem isleri v.b faaliyetlerde bulunmustur.
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5.7. Ana Hizmet Alanlarim1 Destekleyici Diger Hizmetler

Tablo 60. Saglanan Burslarin Niteligi

Bursun Niteligi Ogrenci Sayisi
Yemek Bursu 12
Tirk Egitim Vakfi
Kizilay
Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma 2
TOPLAM 14

Staj imkam

Fakiiltemiz Boliimleri 6grencilerinin 1. Siniftan itibaren 60-90 giin staj zorunluluklari vardir.

2018-2019 Egitim-Ogretim Yili Yaz Déneminde 71 6grencimiz stajini basari ile tamamlamustir.
2019 yilinda Universite Sektor Isbirligi Protokol Imza Téreni, Fakiiltemiz Kariyer Giinleri ve
Turizm Fakiiltesi Kariyer Haftas1 Etkinlikleri kapsaminda 6grencilerimizin sektdriin 6nde gelen
isimleri ile bulusmalar1 saglanmistir. Sektoriin insan kaynaklar1 miidiirleri 6grencilerimize
tavsiyelerde bulunmus, staj imkanlart sunmus ve fakiiltemiz Ogrencilerinin 6zel sektorle

kaynasmasi saglanmistir.
5.8. Basarilarimiz

Lisans Programlarimiz i¢in agilan dgrenci kontenjanlarina kayit olmada doluluk orani %100
diir. 2019 YGS sinavinda Turizm Isletmeciligi 5, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 ve Turizm
Rehberligi programlari 4. sirada tercih edilmistir. Ulkemizde sadece fakiiltemiz biinyesinde
Turizm Isletmeciligi Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinin tamami %100 Ingilizce
olarak acilmistir. Kontenjanlarin tamami dolmaktadir. Seyahat Isletmeciligi ve Turizm
Rehberligi Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans Programimiz bu sene agilmustir.

Fakiiltemiz Uluslararasi Giincel Turizm Arastirmalar1 Dergisi yayin Hayatina baglamastir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Turizm Fakiiltesi atama siireglerinde YOK iin belirledigi kriterlere ve atama takvimine riayet
ederek gerekli yazismalar1 ve komisyonlari olusturmaktadir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Boliimiiniin uygulama derslerinde kullanilan malzemeler fakiilte biitgemizin ilgili kaleminden

haftalik olarak satin alma siireclerine uygun bir sekilde periyodik olarak islemektedir.

Maas ve Ekders 6demeleri, Maliye Bakanliginin ilgili kanunlarina gére KBS tizerinden veriler

girilerek gergeklestirilmektedir.

Ogrenci isleri, personel isleri ile ilgili yazigmalar UBYS iizerinden sistemli bir sekilde

yapilmaktadir. Personel 6zliik dosyalar standart dosya planina gore diizenlenmektedir.
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I¢ kontrol ile ilgili belirli periyotlarda toplantilar giincel olarak yapilmaktadir. Yapilan tiim
toplant1 ve egitimlerin kaydi gereken sekilde tutulmaktadir. Yapilan son I¢ Tetkik sonucunda

Fakiiltemizde herhangi bir olumsuzluga rastlanmamustir.

D. Diger Hususlar
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II. AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

[zmir Katip Celebi Universitesi Turizm Fakiiltesi’nin misyonu, vizyonu ve temel degerleri

dogrultusunda belirlemis oldugu Stratejik Hedefler temel basliklar halinde asagidaki gibidir.

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
- Egitim-6gretim programlarl;{m
Hedef-1 gelistirilmesi
=S —
-
oS ..
‘q;: g Siirdiiriilebilir Uluslararasi Hedef-2 Ogretim kalitesinin arttirilmasi
% <« Standartlarda Egitim-Ogretim Vermek Eptmenlusiararas B Em
Hedef-3 saglanmasi
Fakiiltenin bilimsel yayin say: ve
Hedef-1 iceriginin yiikseltilmesi
=% e Bilimsel Aragtirma Stratejilerini
g e desteklemek, bilime katk saglayacak Hedef-2 Bilimsel yayin kalitesinin arttirilmasi
& g  bilgiyi iretmek ve ileri teknoloji
»n < gelistirmek Yurtigi ve yurtdisi ortak
Hedef-3 arastirmalarin arttirilmasi
Altyapi eksiklerinin giderilmesi (oda,
2 e klerlel-1 atblye vb.)
‘D @ i ST ”
= g Altyapi Stratejileri Olusturmak Donal'nm eksnklermm.gld.erllmeSl
= (mesleki uygulamaya yonelik yazilim,
& = Hedef-2
otomasyon)
N Personelin nicelik ve nitelik
> & Hedef-1 yoniinden gelistirilmesi
g; E Insan kaynaklan stratejileri olugturmak Calisma hayati kalitesinin
2 Hedef-2 arttirllmasi
Cevreye duyarh yonetim anlayisinin
=0 Hedef-1 gelistirilmesi
) g;r Cevre ve sosyal sorumluluk stratejileri
g E olusturmak Calisanlarin ve 6grencilerin ¢evre
n Hedef-2 konusunda egitilmesi
Hedef-1 Fakiilte imajinin gelistirilmesi

Tanitim ve halkla iligkiler stratejileri
olusturmak Potansiyel fakiilte 6grencilerine etkin
Hedef-2 tanitim yapilmasi

Stratejik
Amag-6

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig1 Tarafindan Hazirlanan “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim
Stratejisi” .
- Izmir Katip Celebi Universitesi Stratejik Plani,

- Turizm Fakdiltesi Stratejik Plani,
- Turizm Fakiiltesi Performans ve Faaliyet Raporlar,
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I1I. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Fakiiltemiz idari ve akademik personelinin maas 6demeleri yapilmustir.

Fakiiltemiz akademik personelinin uygulama alaninda yetersiz kalmasi sebebi ile
gorevlendirilen ders iicreti karsilig1 6gretim elemanlarinin ek ders 6demeleri yapilmistir.
Fakiiltemiz idari ve akademik personelinin emekli kesenegi 6demeleri yapilmistir.
Fakiiltemiz akademik personelinin uygulama alaninda yetersiz kalmasi sebebi ile
gorevlendirilen ders ticreti karsiligi 6gretim elemanlarinin SGK primleri ve &grenci stajlari
SGK prim ddemeleri yapilmistir. Fakiiltemiz akademik personelinin yurtigi/yurtdisi gegici
gorev yollugu ile idari ve akademik personelin yurti¢i stirekli gorev yolluk 6demeleri
yapilmistir.

1. Biit¢e Uygulama Sonuglar:

1.1.  Biit¢e Giderleri

Tablo 61. Biit¢e Giderleri

o e Baslangi¢ Eklenen Gergeklesme

Tl Odenegi Odenek EERESAmIA Fark Orani (%)
01-Pexsonel 4.730.500,00 0 234091105 349 588,93 %51
Giderleri 7
02-Sosyal
Giivenlik
Kurumlarina 530.000,00 0 194.746,00  335.254.00 %37
Devlet Primi
Giderleri
03-Mal ve
Hizmet Alim 7.500,00  8.600,00 14.730,00 1.370,00 %92
Giderleri
TOPLAM 5.268.000,00 11.026,0 20.226,00 2.726.212,93

0

Biitce hedef ve ger¢eklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
Sapma Nedenleri: Yeni idari ve Akademik personel alim1 ve beklenmeyen acil satin almalar.
1.2. Biit¢e Gelirleri

% 100’tnt Hazine Yardimi olusturmaktadir.

2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
Sapma Nedenleri: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii dersleri i¢in haftalik ders
alisveri.

3. Mali Denetim Sonuclar:

Bazi giderlerin 6demesinin yilsonuna yetismemesi nedeniyle bir sonraki yila aktariimasi
durumu ortaya ¢ikmistir. Bu durumu ¢6zmek adina 2020 yili planlamasi gézden gecirilerek
dogacak aksakliklara kars1 6nlem alinmasi planlanmistir. Birimin i¢ tetkiki 23.10.2019
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tarithinde gergeklestirilmis ve yapilan tespit ve degerlendirmeler sonucunda herhangi bir
uygunsuzluk saptanmamistir..

a. Harcama Oncesi Mali Kontrol

Tablo 62. On Mali Kontrol Verileri

Kontrole Uygun Goriis Uygun Goriis
Kontroliin Konusu Gonderilen Verilen Dosya Verilmeyen Dosya
Dosya Sayisi Sayisi Sayisi
Yapim isi
Mal Alim
Hizmet Alimi

Kiralama ihalesi
Yan Odeme Cetveli Vizesi

TOPLAM

b. Harcama Sonrasi i¢ Denetim

Birimin i¢ tetkiki 23.10.2019 tarihinde gergeklestirilmis ve yapilan tespit ve degerlendirmeler

sonucunda herhangi bir uygunsuzluk saptanmadigi raporlanmistir.
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c. Dis Denetim
Birimimimzde sayistay denetimi yapilmamustir.

4. Diger Hususlar

[zmir Katip Celebi Universitesi Turizm Fakiiltemiz, egitimdeki kaliteye ve gelisime 6nem
veren bir kurumdur. [zmir Katip Celebi Universitesi biinyesindeki kalite calismalarinin
baslamasiyla birlikte, Fakiiltemizde Kalite Y6netim Sistemi Komisyonu kurulmustur.
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B. Performans Bilgileri

“Universitemizin 14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayili yazisinda belirtilen sebepler ve iist
yonetici degisikligi dolayisiyla Universitemiz 2019-2023 donemi stratejik plan ¢aligmalar
Kalkinma Bakanhgimin 21.05.2018 tarih ve 2116 sayih goriisii dogrultusunda 2020-2024

donemi olarak degistirilmistir. Bu nedenle 2019 Yili Performans Programi hazirlanamamigtir.”

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Fakiiltemiz 2019 yil faaliyetleri asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

1.1.Faaliyet Bilgileri

1.2. Proje Bilgileri

Tablo 63. Bilimsel Arastirma Proje Biitce Gerg¢eklesmeleri

) Proje Biitcesi
(Yillar Itibariyle Ger¢eklesme Durumu)

Proje Tiirii
2018 2019

Strateji ve Biit¢e Baskanlig:

TUBITAK

AB

BAP 1 0
KOSGEB

[ZKA

Diger

TOPLAM
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Sira vil Proje Proje
No Tiirii (%) Adi

(alisanlarin
ise Karsi
Duygu
Durumlarinin
Sternberg'in
1 2017 ma M
Kuramryla
Belirlenmesi:
Bes Yildizh
Konaklama
isletmelerinde

Bir Aragtirma

TOPLAM

(*) BAP, TUBITAK ve Diger Projeler

Tablo64. Bilimsel Arastirma Projeleri Listesi

Proje
Yiiriitiiciisii

Dog .Dr. Mehmet
Emre Giler

BI:;::;L esi Harcanan Proje Boliim / B:l:;l(;lrfla Proje Bitis
(TL) (TL) Siiresi  Anabilim Dah Tarihi Tarihi
5,664 TL 0TL 15 Ay Turizm Igletmeciligi 2017 Eylil - 2018

5,664

1
n
(@)

1



1.3. Diger Faaliyet Bilgileri

Tablo 65. Doktora ve Yiiksek Lisans Tezleri

Tezin Tiiri Tez

Frogrmmn (Doktora/Yiikse Tezin Ad1 O rencini Yoneticis dezin
Adi g n Adi . Durumu
k Lisans) i
Y kusagdi
tlketicilerinin
restoranlardak
Gast i strdardlebilir Do¢ Dr.
astronom uygulamalara " "
i ve Mutfak Yiiksek Lisans yonelik Silkye Gitksel Lampmland
Sanatlar tutumlarinin ASLAN Kemal 1
ve davranigsal Girgin
niyetlerinin
Olgtlmesi
Turizm . ; Serap Do¢.Dr.Serka  Devam
Isletmeciligi  * Lxoek Lisans BODUR n CELIK ediyor

2. Performans Sonuclari Tablosu

“Universitemizin 14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayil1 yazisinda belirtilen sebepler ve iist
yonetici degisikligi dolayisiyla Universitemiz 2019-2023 dénemi stratejik plan ¢aligsmalari
Kalkinma Bakanligmin 21.05.2018 tarih ve 2116 sayil gortisti dogrultusunda 2020-2024

donemi olarak degistirilmistir. Bu nedenle 2019 Yili Performans Programi hazirlanamamustir.”
3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

“Universitemizin 14.03.2018 tarih ve 1800019093 say1l1 yazisinda belirtilen sebepler ve {ist
yonetici degisikligi dolayisiyla Universitemiz 2019-2023 dénemi stratejik plan calismalar
Kalkinma Bakanhginin 21.05.2018 tarih ve 2116 sayili goriisii dogrultusunda 2020-2024

d6nemi olarak degistirilmistir. Bu nedenle 2019 Y1li Performans Programi hazirlanamamustir.”

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

“Universitemizin 14.03.2018 tarih ve 1800019093 sayili yazisinda belirtilen sebepler ve iist
yonetici degisikligi dolayisiyla Universitemiz 2019-2023 dénemi stratejik plan calismalar:
Kalkinma Bakanlhiginin 21.05.2018 tarih ve 2116 sayili goriisii dogrultusunda 2020-2024

donemi olarak degistirilmistir. Bu nedenle 2019 Yili Performans Programi hazirlanamamistir.”
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5. Diger Hususlar

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Ustiinliiklerimiz;

. Fakiiltenin kampiiste yer almasi nedeniyle kampiisiin imkanlarindan yararlanmasi

. [zmir’de kurulmasi nedeniyle kalifiye isgilicii bulma potansiyelinin olmasi

. Akademik personelin nitelikli olmasi.

. Yabaci uyruklu 6gretim iiye-elemani galistiriliyor olmasi

. Ogretim tiyelerinin %90 nin yabanc dil yeterliliginin olmasi

. Tiirkiye’de ilk kez Ingilizce Turizm Isletmeciligi Doktora Programinin hayata
gegirilmis olmasi.

Firsatlarimiz;

. Fakiilte olarak YOK iin ¢izmis oldugu projeksiyona uygun uluslararasilagma siirecinin
uyguluyor olmamiz.

. Universitelerde uygulamali egitimin yayginlastirilmasi ve nitelikli istihdama verilen
onem nedeniyle gelecekte Fakiiltenin egitim olanaklarinin deger kazanmasi.

. Tirkiye’nin uluslararasi turizmde éneminin artmasi ve turizme olan destegin devlet

politikasi olarak desteklenmesi.

B. Zayifliklar

Zayif yonlerimiz;

. Fakiiltemizin uygulama otelinin olmamasi

. Fakiiltenin ve kampiisiin yasadig1 ulagim sorunlarinin tam anlamiyla ¢6ziilmemis
olmast

. Rekreasyon Yonetimi Boliimiintin akademik yapilanmasinin tamamlanmamis olmasi
. Turizm Rehberligi Bolimiiniin yabanci dil puani ile 6grenci alirken egitim dilinin
Tiirk¢e olmasi.

Tehditlerimiz;

. YOK tarafindan yeni getirilen lisansiistii egitim kriterleri diizenlemesinin 2019 yilina
kadar programlarin yeterliligi konusunu tehdit etmesi
. DEU Reha Midilli Turizm Otelcilik YO, Foga Turizm fakiiltesinin 6grenci almis olmasi.

C. Degerlendirmeler

Fakiiltemiz Temmuz 2010 tarihi itibari ile kurulmus kisa siirede fiziki ve akademik
yapilanmasini tamamlayarak egitim ve 6gretime baslamistir.

2011-2012 Egitim ve Ogretim yilinda Turizm Isletmeciligi Anabilim dalinda Lisans ve Yiiksek
Lisans dgrencileri ile egitim ve 6gretime baglamistir. 2012-2013 Egitim ve Ogretim yilinda
turizm isletmeciligi ve turizm rehberligi bolimlerine 6grenci alinmaya baslanmistir. 2015
yilinda Gastronomi ve Mutfak Sanatlari %100 Ingilizce Lisans Programi ilk &grencilerini
almistir.2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda Gastronomi ve Mutfak Sanatlari %100 Tiirkce
Lisans Programi agilmis ve 6grenci alimina baslamustir.
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2019 yilinda Fakiiltemizde Turizm Isletmeciligi, Turizm Rehberligi, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari ve Rekreasyon Yonetimi béliimlerinde kadrolu 16 gretim iiyesi, 1 6gretim gorevlisi
ve 4 aragtirma gorevlisi, 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu 31. Maddesine gore disaridan
gorevlendirilen 2 6gretim elemant ile egitim 6gretim faaliyetleri gergeklestirilmistir.
Fakiiltemizin Avrupa’da 16 farkli Universite ile Erasmus antlasmasi mevcuttur. 2019 yilinda
ders alma ve staj i¢in 7 6grencimiz Yurt diginda gesitli {iniversitelere gonderilmistir. Lisans
Programlarimiz igin agilan 6grenci kontenjanlarina kayit olmada doluluk oram1 %100 diir.
Ulkemizde sadece fakiiltemiz biinyesinde Turizm [sletmeciligi Lisans, Yiiksek Lisans ve
Doktora programlarinin tamami %100 Ingilizce olarak acilmistir. Kontenjanlarin tamami
dolmaktadir.

Lisanstistii programlarimizda Turizm [sletmeciligi Anabilim Dalinda Tezli Tiirkge Yiiksek
Lisans, Tezsiz Tiirk¢e Yiiksek Lisans (ikinci 6gretim), Tezli Ingilizce Yiiksek Lisans ve
Ingilizce Doktora programlari faal durumdadir. Ingilizce Doktora programi Tiirkiye’de sadece
Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalinda bulunmaktadir. Seyahat Isletmeciligi ve Turizm
Rehberligi Anabilim Dalinda Tezli Tiirkge Yiiksek Lisans, Tezsiz Tiirkge Yiiksek Lisans
programlart bulunmaktadir.

Rektorliik biinyesinde desteklenen projelerin artirilmasina ¢alisilacaktir. Lisansiistii tezlerin,
“bilimsel aragtirma projesi” olarak rektorliige sunulmasi igin dgretim {iyelerinin tesvik edilmesi
sayesinde, tiniversitemizin arastirma fonlarindan desteklenecek proje sayisi artirilabilecektir.
Boylece lisanststi ¢aligmalarin daha etkin bir sekilde tamamlanmasi ve olabildigince fazla
say1da tezin uygulamaya aktarilmasinin yolu agilacaktr.

Fakiilte dergisi uluslararasi endeksli dergilerden olarak ¢ikartilmig, gelecek yil bu tarz
faaliyetlerin artirilmasi kararlastirilmisgtir.

Akademik kadromuzun temel amaci; egitim ve 6gretimde kaliteyi yakalamak, aym zamanda
kendi akademik gelisimlerinin en tiist diizeyde olmasi ve bu gelisimlerin egitime en iyi
performansla yansitilmasidir. Fakiiltemiz i¢in her zaman 6nemli bir hedef Kaliteli bilimsel
calismalarin yapilmasi ve ulusal/uluslar arasi diizeyde paylasilmasi, yayinlanmasidir.
Akademik bilginin Turizm alanindaki uygulamalara aktarilmasi i¢in; akademik kadromuzun
her agidan desteklenmesi adina hem {iniversitemizin hem de ulusal ve uluslar arasi arastirma
destekleme kurumlarinin imkanlarindan yararlandirilmasi planlanmaktadir. Ayn1 zamanda
akademik personelimiz gerek bilimsel alt yapinin kurulmasi gerekse lokal ¢alismalarin
gerceklestirilebilmesi amaciyla; izmir Katip Celebi Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri,
ulusal (TUBITAK, SANTEZ, Kalkinma Ajanslart vs) ve uluslararasi (AB) projelerin
hazirlanmasi konularinda da tesvik edilecektir.

Dort yillik periyotlarla Fakiiltenin i¢ paydaslari (fakiilte akademik ve idari personel, 6grenciler)
ve dis paydaslarindan (hizmet alanlar, stratejik ortaklar, mezunlar) geri bildirim ve
degerlendirmelerin alinarak, belirlenen amag ve hedeflere ulagsma diizeyinin gézden gecirilmesi
planlanmaktadir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Universitemiz Stratejik Plani’nin uygulanmasi ve stratejik yOnetimin tiim  birimlerde
gergeklestirilmesi igin, tist yonetim, birim yoneticileri ve ilgili kurullarin “katihmeihigr” artiran
bir anlayisla ¢aligmasi gerekmektedir. Bu amagla egltlm ve uygulama takip g¢alismalarinin
stirekliligi saglanmali ve tiim yapilan ¢aligmalarin Universite Senatosu’nda ve birim ydnetim
kurullarinda diizenli sekilde degerlendirilmesinin yapilmasi saglanmalidir. Performans esasli
biitgenin her birime yayilmasi igin gerekli hazirliklar yapilmalidir. Kalite yonetim sistemi
calismalar esnasinda stratejik planin her birimde uygulanmast ve takip edilmesi oncelikli hedef
haline getirilmeli; stratejik planin alti temel alani (1. Daha Etkin Calisan Bir Orgiitsel Yapinin
Olusturulma51 2. Kurumsal Kimligin ve Motivasyonun Gui¢lendirilmesi, 3. Egitimin ve
Ogretimin Yapisinin  Gelistirilmesi, 4. Bilimsel Arastirmalarin Gelistirilmesi, 5. Kaynak
Gelistirme, 6. Isbirlikleri ve Kurumsal Imaj) altinda belirlenen hedef ve faaliyetlerin hangisinin
ve ne kadarinin hangi birimlerce yiiriitiilecegi belirlenmelidir.

Universitemizin Stratejik planinda hedeflenen egitim 6gretim alt yapisinin gelistirilmesi i¢in
fiziki alt yapi, arag ve gere¢ imkanlarimin gelistirilmesine hiz verilmelidir. Stratejik
amaglarimizi giincelleyerek ve ydnetim mevzuatini da buna uygun hale getirerek amaglarimiza
yonelik hedeflerimizi gergeklestirip diinya tiniversitesi olma yolunda hizla ilerlemeye devam
edecegiz.

Birimlerin arastirma alt yapis1 desteklenmelidir. Stratejik planin hedef, performans gdstergesi

ve faaliyet ve projelerinin birimler diizeyinde izlenmesi igin web temelli stratejik ydnetim takip
sistemi programinin yiiriirliige sokulmasi ¢alismalarin takibini kolaylastiracaktur.
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EK

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani bu boliimde yer alir. Sayfa sonunda yer alan

agtklamalar dogrultusunda beyan hazirlanir, 1slak imzali olarak rapora eklenir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadur.
[1]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

12 /52 / 2000

Pyof. Dr. Atilla/AKBABA

bilgim olmadigini beyan ederim. /2] (Yer — Tarih)

11'Y1l i¢inde harcama yetkilisi degismisse buraya “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almus oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.
2l Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu

¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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